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ALLEGATO n. 3 all’istanza di partecipazione per selezione di esperti e tutor 
Progetto titolo: A tutta scuola – codifica: M4C1I1.4-2024-1322-P-51302 - Cup: H44D21000710006 

A. VALUTAZIONE TRACCIA PROGRAMMATICA  
(non si applica all’attività n. 1 “Percorsi di mentoring e 

orientamento” e ai tutor) 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare 
a cura della 

commissione 

A1. Chiarezza nella descrizione delle attività pianificate 
nelle loro successive fasi; Livello di innovatività del 
progetto formativo; 

Massimo 
punti 4 per 
ogni voce 
fino ad un 

massimo di 
20 punti 

  

A2. Riproducibilità delle attività formative pianificate 
anche all’interno della prassi lavorativa quotidiana 
(didattica / gestionale / amministrativa…); 

  

A3. Validità del quadro di riferimento teorico e 
metodologico; 

  

A4. Qualità della documentazione didattico – formativa 
di supporto ad incontri (materiale multimediale / slide – 
schemi – mappe concettuali originali / sitografia di 
riferimento…) 

  

Totale lettera A   

B. VALUTAZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare 
a cura della 

commissione 

B1. Incarichi specifici prestati con il medesimo profilo 
per cui si propone la candidatura in corsi di formazione 
espressamente indirizzati all’approfondimento degli 
argomenti inerenti all’area tematica per cui si propone 
candidatura, organizzati da università, Indire, ex Irre, 
uffici centrali o periferici   del MIM (Usr/Ust), istituzioni 
scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e 
associazioni accreditati dal MIM, Isfol, Formez, Invalsi, da 
enti e dalle regioni. 

Punti 4 per 
ogni 

incarico, 
fino a un 

massimo di 
12 punti 

  

B2. Altri incarichi di formazione organizzati da 
Università, Indire, ex Irre, Uffici centrali o periferici del 
MIUR (USR/UST), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca 
e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIM, 
Isfol, Formez, Invalsi, da enti e dalle regioni 

Punti 2 per 
ogni 

incarico, 
fino a un 

massimo di 
8 punti 

  

B3. Esperienze/incarichi documentate di partecipazione 
a progetti regionali, nazionali e/o internazionali in 
qualità di progettisti, coordinatori, tutor e/o referenti 
e/o altri profili 

Punti 3 per 
ogni 

annualità, 
fino a un 

massimo di 
12 punti 

  

B4. Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti 
didattici cartacei o digitali che affrontino argomenti 
inerenti la tematica per cui si propone candidatura 

Minimo 2 
punti fino 

ad un 
massimo di 

12 punti 
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B5. Anzianità di servizio svolto nel profilo/ruolo di 
attuale appartenenza 

Punti 2 per 
ogni anno, 
fino a un 

massimo di 
10 

  

Totale lettera B   

C. VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI 

da 
compilare a 

cura del 
candidato 

da compilare 
a cura della 

commissione 

C1. Punteggio del Diploma di Laurea (vecchio 
ordinamento, Specialistica o Magistrale): 

Massimo 
punti 15 

  

fino a 105 punti 12   

da 106 a 110 punti 14   

110 e lode punti 15   

C2. Altro Diploma di laurea (vecchio ordinamento, 
Triennale, Specialistica o Magistrale) 

Punti 5   

C3. Possesso di attestati di Corsi di Specializzazione o 
master di 1° e 2° livello attinenti all’area tematica di 
riferimento 

Punti 2 
per ogni 

corso 

fino a un 
massimo di 

6 punti 

  

Totale lettera C   

Totale punti 
massimo

100 
  

 


